DOM ZDRAVLJA DUGA RESA

Bana Josipa Jelagi¢a 4, 47250 Duga Resa
Broj: 01-359/2021

Duga Resa, 30.lipnja 2021. godine

SKRACENI ZAPISNIK

Sa 42. sjednice Upravnog vije¢a Doma zdravlja Duga Resa, odrane 30.lipnja 2021. godine s
pocetkom u 16,30 sati.

Sjednici prisustvuju: Zlatko Greié, dipl. ing. prom., Ivan Tomi&ié, mag. prim. obraz., Tatijana
TomiCi¢, stru¢. spec. ing. sec., Dinko Raffanelli, dr. med. spec. infektolog, Ljiljana Pogaci¢

Osim ¢lanova Upravnog vijeca sjednici prisustvuje: Melita Trgovéié, dipl. oec. — ravnateljica

Zlatko Gréi¢, dipl.ing.prom., predsjednik Upravnog vije¢a pozdravlja prisutne i otvara 42.
sjednicu Upravnog sa dopunjenim dnevnim redom.:

DNEVNI RED

1. Donosenje zapisnika sa 41. sjednice Upravnog vje¢a Doma zdravlja Duga Resa.

2. PodnoSenje izvjes¢a o financijskom poslovanju Doma zdravlja Duga Resa za mjesec
svibanj 2021. godine i donoSenje zakljutka.

3. Donosenje Odluke o potrebi zaposljavanja doktora medicine/ spec.opiteljske medicine na
neodredeno vrijeme, u ordinaciji opée medicine u Bosiljevu.

4 Razligito.

Buduci da je dnevni red jednoglasno prihvaéen, prelazi se na dnevni red

Ad.1- DonoSenje zapisnika sa 41. sjednice Upravnog vije¢a Doma zdravlja Duga Resa

Zapisnik sa 41. sjednice Upravnog vijeéa Doma zdravlja Duga Resa, jednoglasno se
prihvaca.

Ad.2- PodnoSenje izvije$éa o financiiskom poslovaniju Doma zdravlja Duga Resa za mjesec
svibanj 2021. godinu i donosenje zakljucka

Izvjesée o financijskom poslovanju Doma zdravlja Duga Resa za mjesec svibanj
2021.godine, jednoglasno se prihvaca, te se donosi Zaklju¢ak.



Ad.3- Donosenje odluke o potrebi zaposljavanija doktora medicine/ spec.opiteliske medicine
na neodredeno vrijeme. u ordinaciji opée medicine u Bosiljevu.,

Odluka o potrebi zapoiljavanja doktora medicine/ spec.opiteljske medicine na
neodredeno vrijeme, u ordinaciji opée medicine u Bosiljevu, jednoglasno se prihvaéa.

Buduci da se vise nitko nije javio za rije¢ predsjednik Upravnog vijeca zavriava sjednicu u
17,30 sati.

ZAPISNICAR:
N

Meﬁt\z T rgovcic, dipl.oec.




