DOM ZDRAVLIA DUGA. RESA
Bana Josipa Jelati¢a 4, 47250 Duga Resa

Broj: 01-309/05/2022
Duga Resa, 14.07.2023.

Na osnovi ¢lanka 18. Statuta Doma zdravlja Duga Resa ( Glasnik Karlovacke Zupanije broj
34/19) i &lanka 25. Poslovnika o radu Upravnog vije¢a Doma zdravlja Duga Resa broj: 01-72/01/2018,
Upravno vije¢e Doma zdravlja Duga Resa na 7. sjednici odrZanoj dana 26.07.2022. godine, donosi

ZAKLIUCAK
o prihvacanju izvrenja financijskog plana
za razdoblje 01.01.-30.06.2022. godine

Clanak 1.
Prihvaéa se izvrienje financijskog plana Doma zdravlja Duga Resa za razdoblje 01.01.-30.06.
2022.godine.
Clanak 2.

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu danom dono3enja.

PREDSJEDNIK
UPRAVNOG VIECA:

Suntica Horvat Peris, dipl.iur.




ObrazloZenje izvrien ja financijskog plana za razdoblje 01.01.- 30.06.2022.

NAZIV KORISNIKA

Razdjel 9 - Glava 16-Dom zdravlja Duga Resa

DIELOKRUG RADA |

Dom zdravlja Duga Resa je sukladno Zakonu o zdravstvenoj zatiti
(N.N.br.150/08,155/09,71/10,139/10,22/11,84/11.154/1 1,12/12,70/12,1
44/12,82/13,159/13,154/14,70/16)i  drugim  zakonskim propisima
Zupanijska zdravstvena ustanova za trajno obavljenje primarne
zdravstvene zadtite. Provodi se primarna zdravstvena zatita kroz
djelatnosti: Obiteljske (opée) medicine.dentalne zdravsivene zadtite,
zdravstvene zaStite Zena,zdravstvene  zadtite predskolske
djece,sanitetskog prijevoza, ljekarnitku djelatnost i1 patronaZne
zdravstvene zastite. Dom zdravlja Duga Resa djeluje na podru¢ju grada
Duga Resa te opéina Barilovi¢, Bosiljevo, Generalski Stol i Netretic

' ORGANIZACISKA
' STRUKTURA

Dom zdravlja Duga Resa svoj djelokrug rada obavlja sa zaposlenicima
doma zdravlja, zakupcima i njihovim zaposlenicima. U okviru doma
zdravlja rade 4 ordinacije obiteljske medicine u Dugoj Resi, te 1 u
Barioviéu, i 1 u Bosiljevu i 1 u Netreti¢u, U Dugoj Resi rade 3
ordinacija dentalne medicine, 1 u Generalskom Stolu, te 1 u Bariloviéu

. koja ujedno pokriva i podruéje Bosiljeva i Netretiéa. Nadalje u sastavu

doma zdravlja rade 2 ugovorena tima sanitetskog prijevoza, 5

| patrcnaznih sestara i uprava. Sa danom 30.06.2022. godine u sastavu

doma zdravlja zaposleno je 45 zaposlenika od ¢ega 43 na neodredeno i 2
na odredeno vrijeme.. Pored zaposlenika doma zdravlja u okviru
Ustanove nalazi se 4 zakupca u djelatnosti obiteljske medicine u Dugoi
Resi, te 1 u Generalskom Stolu, a u okviru dentalne medicine imamo 3
zakusca u Dugoj Resi. Takoder imamo | zakupca u djelatnosti
ginckologije, 1 u djelatnosti pedijatrije. te ljekarnu i zubotehnitki
laboratorij.

' IZVRSENJE
(Plan 2021, lzvrsenje
01.01.- 30.06 2022.)

Plan Doma zdravlja Duga Resa za 2022.godinu sa decentraliziranim
sredstvima iznosi 10.841.714 kn na godi3njoj razini, a 5.420.846 kn za
SetornjeseCno razdoblje ove godine. Bez decentraliziranih sredstava
iznos se umanjuje za 470.000,00 kn te iznosi 10.371.714 kn na
goditnjoj razini odnosno 5.185.844 kn na polugodisnjoj razini.
[zvrSenje Plana za razdoblje 01.01.-30.06.2022. iznosi 4.872.613.37 kn
sa decentraliziranim sredstvima odnosno 89.89% u odnosu na planirano
na polugodi$njoj razini.

i_\'AZ]V PROGRAMA |ULAGANJA U ZDRAVSTVO IZNAD STANDARDA
Iﬁ ktivnost: Sufinanciranje Ulaganja u zdravstvene ustanove
f{ YPCI CIL Opci cilj je ostvariti pored redovnih sredstava iz ugovornog odnosa sa

HZZQ-om i dio sredstava na trzistu kao vlastite prihode.




IPOSEBNI CILJEVI

Posebni ciljevi su da se iz ostvarenih dodatnih odnosno vlastitih
sredstava omoguéi financiranje i nabava opreme. te omoguéi visi
standard zdravstvene zadtite. ali i financiranje aktivnosti koje se ne
mogu financirati iz sredstava redovne djelatnosti poput plaéa uprave. te
financiranje plaée specijalizanta koji nejde iz nekog drugog izvora. Kod
| primarne zdravstvene zaitite dio vlastitih sredstava u stvari ne
predstavlja vlastita sredstva na wZiStu ve¢ u stvari predstavlia
| refundaciju nastalih tro¥kova u kojima sudjeluju zakupci na temelju
|_sklcpljenih ugovora.

ZAKONSKA OSNOVA
ZA PROVODENJE
PROGRAMA

Zakon o zdravstvenoj zastiti ( NN broj 150/08.155/09,71/10,139/10,22/11,
;84/] 1, 154/11,12/12,70/12,144/12,159/13,154/14,70/16). Zakon o
obveznom zdravstvenom osiguranje ( NN broj 80/13 i 137/13), Rjesenja

inistarstva zdravstva za rad u privatnoj praksi na temelju zakupa, Odluka

broju ordinacija koje ¢e djelatnost obavljati u okviru domova zdravlja
kojima je osniva¢ Karlovatka Zupanija, Odluka o kriterijima za odredivanje
}zakupnine za poslovni prostor u kojem se obavlja zdravstvena djelatnost,
Odluka o cijeni zakupa za medicinsko-tehnicku i drugu opremu, te Ugovon

zakupu poslovnog prostora, uredaja i opreme i placanju zajednickih
,?roékova

ISHODISTE I
POKAZATELJI NA
IKOJIMA SE
ZASNIVAJU
IZRACUNI I
ISREDSTVA ZA
PROVODENJE
PROGRAMA

Odluka o broju ordinacija koje ¢e djelatnost obavljati u okviru domova
lzdravlia kojima je osniva¢ Karlovagka Zupanija, Odluka o kriterijima za
odredivanje zakupnine za poslovni prostor u kojem se obavlja zdravstvena
djelatnost, Odluka o cijeni zakupa za medicinsko-tehnicku i drugu

premu, te Ugovor o zakupu poslovnog prostora, uredaja i opreme i

lacanju zajednickih troskova.Cjenik dentalnih usluga na osnovi kojeg se
lispostavlja raSun za protetske radove te na osnovu njih racuni za protetiku |
odnosno usluge zubnih tehni¢ara

INACIN I SREDSTVA
ZA REALIZACLU

fPlanirani iznos sredstava za 2022.godinu za polugodidnje  razdoblje je
499,993 00 kn. .

IPROGRAMA
1ZVRSENJE 01.01 - Izvrsenje plana u navedenom razdoblju na polugodisnjoj razini je
30.06.2022. | 561.739.82 kn odnosno 112,35% u odnosu na planirano za to

{PLAN/OSTVARENIJE)

razdoblje.

i
POKAZATELJ
USPJESNOSTI U

IRAZDOBLJU 01.01 .-
30.06.2022.

|

4

| Za navedeni period utrofeno je 561.739.82 kn odnosno 112,35% iz
| razloga veéeg priljeva sredstava u odnosu na planirano, §to je posljedica
i

:

cijene najma i odlaska vedeg broja ordinacija u odnosu na planirano. |
Najve¢i dio ostvarenih prihoda namjenjen je za placanje reZijskih |
troskova ( struja. voda. grijanje, komunalne usluge, trodkovi telefona i |
interneta), te dio trodkova za plaée uprave i Cistatica, kao i placanje
usluge zubotehnicara za izradu protetskih radova, kao i za usluge
tekuceg i investicijskog odrzavanja. Nastali tro¥kovi su veéi iz razloga
povecanja cijena usljed inflacije ali i povecanja osnovice za izradun

iél\'tivnost:

i r v . ” . T
| _plaée odnosno povecanje plaée u cjelini.
i

|

| Specijalisti¢ko usavriavanje
|

OPCI CILJ

Opéi cilj je specijalisticko usavrSavanje doktora medicine i stvaranje
osnove za ostanak doktora u okviru doma zdravlja.

POSEBNI CILJEVI

| Posebni cilj je financiranje troskova specijalistickog usavriavanja
| jednog doktora medicine i to za specijalizaciju iz obiteljske medicine




koe ukljuuje i tro¥kove poslijediplomskog studija kao dijela
specijalistickog usavriavanja. Financiranje se odnosi na plaéu doktora
na specijalizaciji. putne trodkove i sve nastale trodkove vezane za
specijalizaciju.

|
|
|

ZAKONSKA OSNOVA |

ZA PROVOPENIE |
PROGRAMA |

Sporazum o osiguranju sredstava za specijalisticko usavrsavanje
zdravstvenih djelatnika od 08.02.2021.godine, broj: 02-120/21 sklopljen
izmedu Karlovatke Zupanije i Doma zdravlja Duga Resa. te Ugovor o
medusobnim pravima i obvezama s osnova upucivanja na
specijalizaciju iz obitelsjke medicine od 12.02.2021.godine,broj: 02-
586/1282020 sklopljen izmedu Doma zdravlja Duga Resa i doktorice na
specijalizaciji Danijele Bradarié, dr.med.

ISHODISTE | ?
POKAZATELII NA
KOJIMA SE
ZASNIVAJU
I‘IZRAC‘UNI I
SREDSTVA ZA
PROVOPENIJE
IPROGRAMA

Na osnovi izratuna plaée doktora na specijalizaciji. trotkova
poslijediplomskog studija, putnih i drugih troskova vezanih za
specijalizaciju za period od 4 godine napravljen je izracun i projekcija
nas:alih tro¥kova za buduée razdoblje

INACIN I SREDSTVA
ZA REALIZACIJU
IPROGRAMA

Planirani iznos sredstava za 2022.godinu je 160.000.00 kn odnosno
79.996,00 kn za polugodiste

IZVRSENIE 01.01 -
30.06.2022.
{PLAN/OSTVARENJE |

U navedenom razdoblju ostvareno je 55,14% planiranog iz razloga $to
Je doktorica krenula na specijalizaciju sa 22.03.2021.godine.

IPOKAZATELIJI
IUSPJESNQSTI U
|

Za navedeni period ostvareno je i utrodeno 56,51% planiranog iznosa
iakc je doktorica dio navedenog perioda bila na porodnom dopustu iz
razloga povecanja place i putnih trogkova.

|
u
RAZDOBLIU 01.01.- |
30.06.2021. |
| |

]

A ktivnost:

iup anijske javne potrebe u zdravstva

OPCI CILJ

Opéi cilj je povecanje standarda zdravstvenih usluga

Posebni cilj je financiranje trodkova nabavke dodatne opreme. te
troskova tekuéeg odrzavanja iste iz sredstava Zupanije. kako bi se

POSEF }‘ *: = s ] ) "

5i M R olak$ao teret financiranja nabavki, te oslobodila sredstva ustanove za
. |_druge namjene i potrebe

%ﬁﬁg;ifﬁ)gyinVA ! Financijski plan Doma zdravlja Duga Resa za 2022.godinu na osnovi
PROG RAMA odobrenja i financijskog plana Karlovatke Zupanije.

|
ISHODISTE I ;
[POKAZATELJI NA
IKOJIMA SE !
ZASNIVAJU |
1ZRACUNI 1 f
SREDSTVA ZA |
IPROVODENIJE
IPROGRAMA

Na osnovi izratuna plaée doktora na psecijalizaciji, trogkova
poslijediplomskog studija, putnih i drugih trotkova vezanih za
spec.jalizaciju za period od 4 godine napravljen je izratun i projekcija
nastelih troSkova za budude razdoblje

INACIN I SREDSTVA
ZA REALIZACIJU
PROGRAMA

Planirani iznos sredstava za 2022.godinu je 31.500,00 kn odnosno
15.750,00 kn za polugodiste




IZVRSENJE 01.01 -
30.06.2022.

(PLAN/OSTVARENIJE

U navedenom razdoblju ostvareno Jje 82.11% planiranog a ostatak ¢e
biti u cijelosti realiziran u drugom dijelu godine.

IPOKAZATELJI
{USPJESNOSTI U
IRAZDOBLIU 01.01 -
30.06.2022.

Pokazatelj uspjesnosti je sama realizacija planiranih sredstavakoja ée do
kra a godina u cijelosti biti utosena I

NAZIV PROGRAMA

FINANCIRANJE REDOVNE DJELATNOSTI 1Z HZZO

AKktivnost:

Financiranje redovne djelatnosti iz HZZO

OPCI CILJ

Op¢i cilj Doma zdravlja Duga Resa je pruzanje primarne zdravstvene
zastite osiguranicima Grada Duge Rese, te Op¢ina Barilovié, Bosiljevo, i
Generalski Stol i Netreti¢.

POSEBNI CILJEVI

ii

|

| Pruzanje primarne zdravstvene zaitite osiguranicima kroz djelatnosti
! obitel'ske (opée) medicine, dentalne zdravstvene zadtite. zdravstvene
zadtite Zena, zdravstvene zaStite predikolske djece, sanitetskog prijevoza,
| ljekami¢ku djelatnost i patronaZne zdravstvene zadtite . Cilj je najbolje
| moguce zbrinjavanje osiguranika u skladu sa postoje¢im zakonskim |
propisima, uz primjenu suvremenih dostignuéa medicinske znanosti i
prakse. pruZanje $to kvalitetnije zdravstvene zastite i dizanje iste na visi
novo. |

EZAKONSKA
OSNOVA ZA

PROVODENIJE
PROGRAMA

Zakon 0 zdravstvenoj zaStiti ( NN broj|
1150/08,155/09,71/10,139/10.22/11,84/11,54/11,12/12,70/12.144/12.1 59/13,15
4/14 1 70/16), Zakon o obveznom zdravstvenom osiguranju ( NN broj 80/13 i
137/13). Mreza javne zdravstvene zastite ( NN broj 101/12,31/13 i 113/15)
Zakon o proratunu( NN broj 87/08,136/12 i 15/15), Pravilnik o proratunskom
racunovodstvu i raunskom planu ( NN broj 124/14), Statut Doma zdravlja
[Duga Resa @

ISHODISTE |
POKAZATELJI NA
KOJIMA SE
ZASNIVAJU
1ZRACUNI |
SREDSTVA ZA
PROVODENJE
PROGRAMA

INa osnovi Odluke o osnovama za sklapanje Ugovora o provodenju zdravstvene
!rzas“:tite iz obveznog zdravstvenog osiguranja, Dom zdravlja Duga Resa sklopio je
Ea Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje Ugovor o provodenju primarne

zdravstvene zaStite iz obveznog zdravstvenog osiguranja i to za djelatnost
pce/obiteljske medicine, dentalne zdravstvene zadtite i patronazne zdravstvene |
izastite. kao i Ugovor o provodenju djelatnosti sanitetskog prijevoza. Na osnovi
reze javne zdravstvene zastite sa potrebnim brojem zaposlenika utvrden Je
sodiSnji odnosno mjesetni iznos sredstava iz ugovornog odnosa sa Hrvatskim
zavodom za zdravstveno osiguranje.

INACIN I SREDSTVA |

/A REALIZACLIU

iP!anirani iznos sredstava za 2022.godinu je 7.698.500.00 kn odnosno za
iSestomjese¢no razdoblje 3.849.246,00 kn

PROGRAMA
IZVRSENJE 01.01.-  |U razoblja od 1.1.-30.06.2022.godine ostvareno je 3.897.083.79 kn odnosno
(30.06.2022. [101.24% planiranog

(PLAN/OSTVARENJE]|

POKAZATELJ]
USPJESNOSTI U
RAZDOBLIJU 01.01.-

|
| Za navedeni period utro3eno je po toj osnovi 3.897.083,79 kn odnosno
j 101.24 % planiranih sredstava, a navedena sredstva koja ¢ine najveéi dio




30.06.2022.

prihoda Ustanove utrodena su za place zaposlenika, stru¢no usavriavanje,
materijalne trodkove Ustanove, usluge tekuéeg i investicijskog
odrzavanja, premije osiguranja, naknade &lanovima Upravnog vijeéa,
nabavke uredske opreme i namjestaja, sitnog inventara i autoguma, te
medicinske i labaratorijske opreme.Dakle navedena sredstva koriste se 7a
redovno poslovanje i funkcioniranje Ustanove i njene djelatnosti,

|
'OPCI CILJ

NAZIV PRIHOD ZA POSEBNE NAMJENE KORISNIKA
IPROGRAMA
 Aktivnost: Prihod za posebne namjene korisnika
Opci cilj je prihod za posebne namjene preusmieriti za posebnu namjenu

Ustanove i ispodtovati ugovorne obveze, kao i za rashode redovnog
| poslovanja buduéi se kod ostvarenja prihoda koriste isti resursi kao kod
| _redovnog poslovanja.

PPOSEBNI CILJEVI

| Prihod za posebne namjene je nastao na osnovi refundacije drugih
] - . . "e ~

| zdravstvenih ustanova-bolnica i to za refundaciju dezurstava doktora na
specijalizaciji .

9'

ZAKONSKA
OSNOVA ZA
IPROVODENJE
PROGRAMA

refundaciju Ustanovi.

Odobrenjem i provodenjem dijela specijalizacije u bolnitkom sustavu i
obavljanjem deZustava specijalizanta u istoj nastaje zakonska osnova 74

ISHODISTE 1
POKAZATELJI NA
IKOJIMA SE
ZASNIVAJU
1ZRACUNI 1
SREDSTVA ZA
PPROVODENJE
IPROGRAMA

Uredba o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim
sluzbama . Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Domu
zdravija Duga Resa. Koletivni ugovori za djelatnost zdravstva i zdravstvenog
osiguranja, Kolektivni ugovori za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama

INACIN I
SREDSTVA ZA
REALIZACIJU
PROGRAMA

Planirani iznos za 2022.godinu iznosi 306.000,00 kn na godisnjoj razini odnosno
1153.000,00 kn za Sestomjese&no razdoblje

IZVRSENJE 01.01 .-
30.06.2022.
(PLAN/OSTVARENJE

}

U navedencm razdoblju ostvareno je 144.950,50 kn odnosno 94,742%.

IPOKAZATELIJI
USPJESNOSTI U
RAZDOBLJU
01.01.-30.06.2022.

UtroSeni iznos u navedenom periodu je 144.950,50 kn $to je 94,74 %
planiranog iznosa, a namjenjen je za trodak plaée odnosno derurstva
doktora na specijalizaciji. Planiran je vrlo realno iako mogu biti oscilacije
obzirom na broj deZurstava.




- PRIHODI OD NEFINANCISKE IMOVINE 1 NAKNADE STETA 3
S A SNOVE OSIGURANJA

A ktivost: Prihodi od nefinancijske imovine i naknade $teta s osnove osiguranja

OPCI CILI . Opéicilj je prihod od nefinancijske imovine preusmjeriti za istu namjenu

| _u svrhu obnove ili odrzavanja I
. Od ostvarenog prihoda od 65% prikupljenih stanarina na ime otkupa |
stanova, sredstva ¢emo usmjeriti za tekuée i investicijsko odrzavanje

POSEBNI CILJgy) | Stanova Ustanove koji nisu namjenjeni prodaji.A od planirane prodaje
| rashodovanih auta sredstva prenamjeniti za tekuce odrZavanje voznog parka
| ili sufinanciranje prilikom kupnje odnosno sredstva ostvarena S osnove
| naknada 3tete od osiguranja namjeniti za popravak nastale 3tete

ZAKONSKA akon 0 zdravstvenoj zastiti ( NN broj
OSNOVA ZA 150/08,155/09,71/10,139/10,22/11.84/11,54/1 1,12/12,70/12,144/12,159/13,154/|
PROVODENIJE |14 1 70/16). Zakon o proradunu ( NN broj 87/08.136/12 i 15/15). Ugovori o
PROGRAMA otkupu stanova. te licitacija pri prodaji sanitetskih vozila

ISHODISTE I f

POKAZATELJI NA ' i
'ii?\li\\?VA ;:J[{, ?Prcma sklopljenim Ugovorima o otkupu stanova 65% otkupa ostaje domu zdra\lf.lja ,
‘x;'"Rl:'\CL NI a .O.d pro_c!qje -c_ysobnog auta ostvarena trzina cijena odnosno ostvarena cijena ‘
SREDSTVA ZA prilikom lizitacije

PROVODENIJE

PROGRAMA

NACIN |

SREDSTVA ZA Planirani iznos za 2022..godinu je 21.000,00 kn na godisnjoj razini odnosno
REALIZACLIU 10.500,00 kn za polugodiste.

IPROGRAMA
1ZVRSENJE 01.01 -
30.06.2022 U navedenom razdoblju nije utro$eno nista planiranih sredstava.
PPLAN/OSTVARENIE |
POKAZATELIJI
USPJESNOSTI U | Ostvareni troSak za ovu namjenu u navedenom razdoblju nije nastao ali ée
RAZDOBLJU | nastati do kraja godine.

01.01.-30.06.2022, |

o DONACLIE
PROGRAMA
Aktivnost: Donacije

Op¢i cilj je stru¢no usavrSavanje djelatnika uz pomoé donacije ili nabavka
opreme uz pomo¢ donacije, |
Uz pomo¢ donacije i sredstava po toj osnovi omoguéava se struéno ,
POSEBNI CILJEVI | osposobljavanje zaposlenika od strane farmaceutskih kuéa. te uz njihovu .
| pomoc i financiranje se oslobada dio sredstava iz vlastitog proratuna za |

OPCI CILJ




neku drugu namjenu a istovremeno djelatnik dobiva moguénost
usavrSavanja i stjecanja novih znanja.
ZAKONSK : .
05383 ihzi‘\ Zakon 0 zdravstvenoj zastiti ( NN broj
PR()VObENJE 150/08,155/09,71/10,139/10.22/11.84/11.54/1 1,12/12,70/12,144/12.159/13.154/
PROGRAMA 141 70/16), Zakon o proraunu ( NN broj 87/08,136/12 1 15/1 5)
ISHODISTE | 1
IPOKAZ. NA ‘ ’
:;ASL] v ASJ[L. Ponude konzultantskih kuéa sa cjenicima odnosno cijenama kotizacije i smjestaja za
ii}ﬁACLJNI I SRED pojedinu edukaciju. seminar i sl.
ZA PROV. { |
IPROGRAMA ; |
INACIN 1 ‘r

iSRlEDS'I‘VA ZA  Planirani iznos sredstava za 2022 godinu Je 8.000,00 kn.odnosno 4.000,00 kn za prvo
REALIZACLIU ,*polugodiéte ove godine.

IPROGRAMA |

leVRSENJE 01.01.- fb razdoblju 1.1.-30.06.2022. planirano je 4.000,00 a nije ostvareno nista u odnosu na
30.06.2022 [plan

[PLAN7OSTVARENIJE|
1

POKAZATELIL
IUSPJESNOSTI U
RAZDOBLJU

Ostvareai troSak za ovu namjenu u navedenom periodu nije nastao iz
razloga epidemije korone te nije bilo edukacija niti odlazaka na iste, pa nije
bilo niti donacija niti te vrste troska u ovom dijelu godine.

01.01.-30.06.2022. |
NAZIV POMOCI -iz JLS
PROGRAMA
Aktivnost: IPomoéi -iz JLS
Opi cilj je ostvariti dodatna sredstva za sufinanciranje dijela troka koji

OPCI CILJ | otpada na Dom zdravlja Duga Resa za specijalizaciju iz ginekologije te |

ukljuciti sredstva proratuna Grada. '

| Zbog deficitarnosti zdravstvenog osoblja a prvenstveno specijalista, kako bi

| zadrzali razinu zdravstvene usluge iz djelatnosti ginekologije zbog odlaska u

; mirovinu postojeceg ginekologa koji radi na podrudju Grada Duga Rese, cilj

POSEBNICILJEVI| je specijelizairati doktora kako bi imali gotovog ¢oviecka kada dode do |

‘ | dmjene geberacije. Zbog toga je Ustanova izdvojila vlastita sredstva, ali trazi ,

i pomo¢ sredstava od strane Grada Duga Rese jer se radi o sveoopéem |
interesu lokalne zajednice

ZAKONSKA
OSNOVA 7A
PROVODENJE |
PROGRAMA  [Resa

Ugovor o radu i RjeSenje Ministarstva zdravstva o specijalizaciji iz ginekologije
i opstetricije doktora opée medicine, te Financijski plan Doma zdravlja Dugal




ISHODISTE
POKAZATELJI NA
KOJIMA SE

Projekcija place zdravstvenog radnika na specijalizaciji u trajanju od 5 godina, putni

ZASNIVAJU troskovi, drugi troskovi radnika poput regresa i boZiénice. troskovi poslijediplomskog
IZRACUNI | usavrSavanja u sklopu specijalizacije, tro¥kovi mentora i svi drugi trodkovi vezani za
SREDSTVA ZA  ispecijalizaciju.

PROVODENIJE

IPROGRAMA

INACIN |

QSREDSTVA ZA  [Planirani iznos za 2022.godinu je 100.000.00 kn odnosno za prvo polugodiste ove
REALIZACIU godine je 49.998,00.

IPROGRAMA

[ZVRSENIJE 01.01.-
30.06.2022.
IPLAN/OSTVARENJ

U navederom razdoblju nisu ostvarena planirana sredstva a time niti utroSena

VOg programa te nije za sad planirao niti doznacio tra¥ena sredstva

IPOKAZATELJI
USPJESNOSTI U
RAZDOBLJU

l_:Ls;redstva iz tog izvora iz razloga $to Grad Duga Resa nije za sada utvrdio vaznost
l

| U navedenom razdoblju nije doslo je do realizacije planiranih sredstava za

prvo polugodiste ove godine.

01.01.-30.06.2022, |

NAZIV POMOCI - FOND EU KORISNICI

PROGRAMA

Aktivaost: Pomoéi — Fond EU Kkorisnici

OPCI CILI Opéi cilj je ostvariti dodatna sredstva iz EU fondova sa namjenom utrogka

u energeisku obnovu zgrade Doma zdravlja Duga Resa u Barilovidu.

POSEBNI CILJEVI

| Od prijave na natje¢aj do sklapanja Ugovora i dobivanja bespovratnih

| sredstava iz EU fondova ostvariti dodatna sredstva koja ¢e se namijeniti za |
| energetsku obnovu zgrade Doma zdravlja Duga Resa u Bariloviéu. u kojoj se |
' nalazi ordlinacija opée medicine, ordinacija dentalne medicine te ma katu dva 1
stana.

ZAKONSKA
OSNOVA ZA
PROVODENIJE
PROGRAMA

.
Izradeni projekat energetske obnove zgrade u Bariloviéu te financijski plan
[Doma zdravlja Duga Resa

)

ISHODISTE 1
POKAZATELIJI NA
KOJIMA SE
IZASNIVAJU
1ZRACUNI I
SREDSTVA ZA
PROVODENIJE
PROGRAMA

r |
Glavni projekat koji obuhvaca arhitektonski projekt-racionalne uporabe energije i
toplinske zatite zgrade sa troskovnikom na osnovi kojeg se moZe kandidirati na neki
0d najtecaja za sredstva EU za tu namjenu

INACIN 1
'SREDSTVA ZA
REALIZACUU
PROGRAMA

|
-

|Planirani iznos za 2022. godinu je  980.000,00 kn na godisnjoj razini odnosno

1490.002,00 kn na polugodidnjoj razini
|




IZVRSENJE 01.01 .-
30.06.2022
PLAN/OSTVARENJE]

U odnosu na planirani iznos za sada nije dodlo do ostvarenja jer nije bilo niti
mogucnosti prijave na neki od natjeaja Jer ih u tekuéoj godini nije ni bilo.

POKAZATELJI
USPJESNOSTI U
IRAZDOBLJU
01.01.-30.06.2022.

Ostvareni trofak za ovu namjenu u navedenom razdoblju nije ostvaren za
sada i ¢eka se moguénost prijave na neki od projekata.

|

NAZIV OMOPRIJENOS SREDSTAVA IZ NENADLEZNIH PRORACUNA
PROGRAMA

Aktivnost: Pomoc¢i iz nenadleZnih prpracuna - korisnici

OPCI CILI Opéi cilj je ispatiti razliku plaée za prekovremene sate radnicima po

sklopljenim Sporazumima, kao i po sudskim presudama

i

POSEBNI CILJEVI

Posebni cilj je isplatiti potrebna sredstva bez stvaranja dodatnih troskova
usljed sudskih presuda i obra¢una kamata a da se zadovolji zakonska forma i
obveza proistekla po njoj u §to veéem broju, ali naravno i one isplate koje ¢e
i¢i po sudskim presudama

ZAKONSKA
OSNOVA ZA

Napuci M:nistarstva zdravstva i Karlovacke Zupanije vezano za isplatu s sve na
PROVODENJE  [0snovi izraduna iz COP-a i sklopljenih pojedinaénih Sporazuma sa radnicima ili

PROGRAMA

sudske presude

ISHODISTE |
POKAZATELJIN t\;
KOJIIMA SE ,

IZRACUNI I

ZASNIVAJU tzraéun razlike prekovremenih sati iz sustava COP-a dobiven od Ministarstva

SREDSTVA ZA

IPROGRAMA

dravstva te pojedinacno sklopljeni Sporazumi sa radnicima ili sudske presude

|
|
|
|
|
!
|

f
PROVODENIJE I
i

NACIN |
ISREDSTVA ZA

Planirani iznos za 2022. godinu je 66.714.00 kn na godiSnjoj razini odnosno

REALIZACUU 133.354,00 k1 na polugodisnjoj razini

IPROGRAMA F

IZVRSENJE 01.01.-
130.06.2022 .‘

U odnosu ne planirani iznos za sada je doslo do isplate i realizacije 90.61% planiranih
sredstava, ali se ista odnose na isplatu samo na osnovi skopljenih Sporazuma sa

PLAN/OSTVARENJEfradnicima.

IPOKAZATELIJI

USPJESNOSTIU |
RAZDOBLIJU i
01.01.-30.06.2022. |

Pokazatelj uspjeSnosti je isplata svih sredstava po sklopljenim pojedina¢nim
Sporazumima sa radnicima za razliku prekovremenih sati, a kona¢ni
pokazatelj je i isplata sredstava po sudskim presudama i refundaciia
sredstava i po toj osnovi.




