DOM ZDRAVLIJA DUGA RESA
Bana Josipa Jelacic¢a 4, 47250 Duga Resa

Broj:01-463/05/2023
Duga Resa, 30.10.2023.

Na osnovi ¢lanka 84. Zakona o zdravstvenoj zastiti ( NN broj 100/18), élanka 18. Statuta Doma
zdravlja Duga Resa ( Glasnik Karlovatke Zupanije broj 34/19), €lanka 25. Poslovnika o radu Upravnog
vije¢a Doma zdravlja Du3a Resa, Upravno vije¢e Doma zdravlja Duga Resa na 24. sjednici odrzanoj
dana 30.10.2023. godine, donosi

ODLUKU
o prihvaéanju financijskog plana za 2023. godinu
(Il rebalans)

Clanak 1.

Financijskim planom Doma zdravlja Duga Resa za 2023. godinu — ll.rebalans, utvrduju se
PRIHODI u iznosu od 1.525.464,00 eura, te RASHODIu iznosu od 1.683.842,00 eura, kao i manjak
prihoda u iznosu od 158.378,00 eura, koji je istovjetan sa prijedlogom financijskog plana koji je
donesen na 22. sjednic  Upravnog vijeca Doma zdravlja Duga Resa 30.08.2023. godine br. 01-
396/02/2023.

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

——__ PREDSJEDNIK
“5. D UG UPRAVINOG VUECA:

AV/

— - ——
oL Suncica,Horvat Peris, dipl.iur.



Financijski pian 2023

R.bLo "
r. nto Naziv PLAN 2023 (EUR) | rebalans 12023 | rebalans n 2023
PRIHODI
1. |6341|Tekude pomodi od izvanpr.kor. 13.272,00 17.200,00 42.800,00
2. 16361|Tekuce pomodi pro.kor snicim suds. 16.044,00 16.044,00 20.0C0,00
3. |638” | Tekuée pomoéi EU 53.681,00 90.435,00 92.473,00
4. |8382|Kap.pom.temeljem prijen.E:U sred. 130.068,00 130.068,00 0,00
5. | 6413|Kamate na orotena sredsiva | de 265,00 265,00 400,00
6. |8526|0stali nespomenuti prihoci
57.071,00 £7.071,00 57.071,00
7. |6615|Prihodi od pruZenih usluga 132.723,00 132.723,00 139.723,00
8. |6631|Tekuce donacije 1.062,00 1.062,00 1.062,00
9. |6632| Kapitalne donacij L= 2.000,00
10. |6711 |Prihodi za financiranje rashoda 59.062,00 55.692,00 73.871,00
11.16712|Prihodi za fin. nefinancijske imovine 13.930,00 7.300,00 7.300,00
12. 8731 |Prihodi na temelju ugovor.obveza 1.008.683,00 1.078.000,00 1.088.000,00
13. |6831]Ostali prihodi 664,00 664,00 664,00
14. | 7211|Prihodi od prodaje stamb. objekata 0,00
15, | 723 | Prihodi od ie prij.siedstava 0,00
16.| 822 [Visak/manjak prihoda _ 86.586,69 158.378,00
UKUPNO. 1.486.535,00 1.683.110,69 1.683.842,00
RASHODI
RASHODI ZA ZAPOSLENE 1.042.331,00 1.135.990,00 1.229.060,00
1. |31 1|Plate za redovan rad 700.288,00 868.600,00
935.000,00
2. |3113|Plaéa za prekovremeni 15.927,00 12.927,00
12.927,00
3. |3114|Piaéa 2a posebne uvjate rada 96.158,00 96.158,00/
©3.000,00
4. 13121|Ostall rashodi za zapdsiens
32.517,00 32.517.00 40.000,00
5. | 3132|Doprinosi za zdrav. osig. i povredu na 107.307,00' 125.655,00 148.000.00
8. | 3133|Doprinosi u sluéaju nezaposienosti 133,00 133,00 133,00
MATERIJALNI RASHODI 369.956,00 ~382.734,00 408.669,00
7. 13211|Sluzbena putovanja 1.327,00 1.327,00 1.327,00
8. | 3z12|Naknade za prijevoz rad na terenu i 41,808,00 58.000,00
52.000,00
g. |3213!Struéno usavréavanjs zaposienika 4,700,00 7.000,00
8 000,00
10. | 3221|Uredski materijal i ostali materijalni ra 17.519,00 17.519,00 16.519,00
11, | 3222 |Materijal | sirovine —20.200,00 29.200,00 34.000,00
12. | 3223|Energija “ 82.564,00 79.554,00 £9.200,00
73 T3524|Material | dijelovi za tek. | inv.odrzaval 1.327,00 1.327,00 1.327,00
14. | 3225|Sitan inventar i aLto gume 5.310,00 5.310,00| 8.500,00
15, 13227 |Sluzbena radna i zastitna odjeca | obu 3.318,00 3.318,00 1.318,00
16. | 3231|Usluge telefona, poiite i prijevoza 13.272,00 13.272,00 13.272.00
17. | 3232 Usluge tekuceg | investicijskog odrzav 33.844,00 37.130,00
60.000,00
18. | 3233|Usluge promidZie | informiranj 531,00 531,00 531,00
18. | 3234|Komunaine usiuge 14.600,00 14.800,00 14.600.00
20. [ 3235|Zakupnine i najamrine 864,00 664,00 800,00
21. 3236+2dravstvene i veterinarske usluge 53.088,00 53.089,00 70.000,00
22. | 3237 |Intelektuaine i osokne usluge 26.545,00 20.545,00 18.545,00




- 3233'“’“‘""“" tahge 10.618,00 10.618,00 13.000,00
24, 3239[Ostaie usluge
6.636,00 6.636,00 4.636,00
25. | 3241|Naknade tro8. osobama izvan radn
26. | 3291 |Naknade za rad preds!. i izvr$. tijela 9.556,00 8.556,00 9.556,00
27. [3202|Premije osiguranja 9.201,00 9.291,00 9.291,00
28. | 3283 | Reprezentacija 2.654,00 2.654,00 2.654,00
20. | 3295|Pristojbe | naknade 929,00 929,00| 829,00
30. | 3299| Ostali nespomenuti rashcdi 684,00 664,00 654,00
FINANCIJSKI RASHCDI 5.176,00 5.176,00 4.349,00
31.|3431|Bankarske usiuge | usiuge plat 1.858,00 1.858,00 1.858,00
82|43 Zuiazng kamete 1.327,00 1.327,00 1.000,00
33. | 3434 | Ostali nespomenuti fir aricijski rashodi
I ron00 e —-—
34.]3834|Ugovorene kazne | osta e naknade & 1.195,00 1.195,00 895,00
RASHODI! ZA NABAVU NEFINANCIJ. 149.051,00 159.210,69 41.764,00
35. |4221|Uredska oprema i narnjestaj 1.327,00 6.000,00 8.000,00
4222|Radio i Tv prilemnci 800,00
36. | 4223|Oprema za odr2avanje | zaétitu 1.062,00 12.100,00{ 3.100,00
37.|4224|Med.i lab.oprema 6.6845,00 7.723,69
25.000,00
38. | 4225]Instrumentl, uredaiji i strojevi 664,00 664,00 664,00|
39. | 4511|Dodatna ulaganja na gradevinskim 139.353,00 132.723,00
Dodatna ulaganja na postrojenju i
40 14521 4
opremi 4.200,00
UKUPHO: 1.566.514,00 1.683.110,69 1.683.842,00
RAZLIKA-VISAK/MANJAK

manjak 158378
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EARLOVACKA
ZUPANLIA

’ b meding ek
OBRAZLOZENJE FINANCIJSKOG PLANA
ZA 2023 godinu-2. rebalans

27191 DOM ZDRAVLIA DUGA RESA

SAZETAK DJELOKRUGA RADA:

Dom zdravlja Duga Resa zdravstvena je ustanova Ciji osnivat je Karlovacka Zupanija. Kao proracunski
korisnik Karlovatke Zupanije od 2016. godine ukljuena je u sustav riznice Karlovacke Zupanije . Dom
zdravlja Duga Resa je je sukladno Zakonu o zdravstvenoj zadtiti (NN 100/18, 125/19, 147/20, 33/23) ) i
drugim zakonskim propisima zdravstvena ustanova za obavljanje zdravstvene djelatnostiito primarne
sdravstvene zaétite. Provod se primarna zdravstvena zastita kroz djelatnosti: obiteljske (opce) medicine,
dentalne zdravstvene zastite, zdravstvene zastite Zena, zdravstvene zadtite predikolske djece, sanitetskog
prijevoza, ljekarni¢ku djelatnost, patronazne zdravstvene zaitite i dentalni laboratorij. Dom zdravlja Duga
Resa djeluje na podru¢ju Grada Duge Rese, te Op(ina Barilovi¢, Bosiljevo, Generalski Stol i Netretic.

ORGANIZACIISKA STRUKTURA

Dom zdravlja Duga Resa svoj djelokrug rada obavlja sa zaposlenicima doma zdravlja, zakupcima i
njihovim zaposlenicima. \J okviru doma zdravlja rade 4 ordinacije obiteljske medicine u Dugoj
Resi, te 1 u Bariloviéu i 1 u Bosiljevu, i 1 ordinacija u Netretiéu.U Dugoj Resi rade 3 ordinacije
dentalne medicine. 1 u Generalskom Stolu, te 1 u Barilovi¢u koja ujedno pokriva i podrucje
Bosiljeva i Netreti¢a. Nadalje u sastavu doma zdravlja rade 2 ugovorena tima sanitetskog prijevoza,
5 patronaZnih sestara i uprava. Sa danom 30.06.2023. godine u sastavu doma zdravlja zaposleno je
50 zaposlenika od kojih su 43 na neodredeno vrijeme i 7 na odredeno vrijeme kao zamjena za
porodni dopust i za speciializacije. Pored zaposlenika doma zdravlja u okviru Ustanove nalazi se 4
zakupca u djelatnosti obiteljske medicine u Dugoj Resi, te 1 u Generalskom Stolu, zatim 2
zakupca u djelatnosti dentalne medicine , 1 zakupac u djelatnosti zdravstvene zastite Zena, 1
zakupac u djelatnosti zdravstvene zastite predskolske djece, kao i 1 zakupac zubotehnickog
laboratorija i 1 zakupac liekarne.

Financijskim planom s prijedlogom prihoda/rashoda za 2023.godinu — 2. Rebalans financira se obavljanje
djelatnosti doma zdravlja koje su gore navedene.

FINANCIISKI PLAN ZA 2023. GODINU - 1. rebalans(iznosi u EUR):

Sifra T —— PLAN 2023.- | POVECANIE/ Noz‘gz';"im INDEKS
programa € 1. rebalans SMANJENJE A 5/3
2.rebalans
1. 2. B 4., 5. 6.
GLAVA 16 DOM ZDRAVUA DUGA RESA
129 Zakonski standardi u 39.817,00 0 39.817,00 100,00
zdravstvu
131 Ulaganje u zdravstvo iznad 165.898,00 +15.279,00 181.177,00 109,20
standarda
149 Financiranje redovne 1.194.586,69 +81.791,31 | 1.276.378,00 109,85
djelatnosti-HZZO
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150 Prihodi za poseane namjene 43.873,00 +25.735,00 69.608,00 158,66
korisnsika
151 Prihodi od nefinancijske 1.327,00 0 1.327,00 100,00
imovine i nadokn. Stete
152 Donacije 1.062,00 +2.000,00 3.062,00 288,32
154 Pomodi JLS 0 0 0 0
156 Pomoc¢i- EU korisnici 220.503,00 -128.030,00 92.473,00 41,94
168 Prijenos sredstava iz 16.044,00 +3.956,00 20.000,00 124,66
nenadleznih prorauna
UKUPNO: 1.683.110,69 +731,31 | 1.683.842,00 100,04

§IFRA | NAZIV PROGRAMA 129 -ZAKONSKI STANDARDI U ZDRAVSTVU

SVRHA PROGRAMA:

Svrha programa je osiguravanje minimalnih uvjeta i standarda po pojedinim ordinacijama i
cjelokupnoj ustanovi , te sukladno tome ulaganje namjenskih decentraliziranih sredstava u svrhu
odrZavanja prostora, medicinske i nemedicinske opreme, voznog parka, informatizaciju kao i
zanavljanje opreme i VOzZnog parka, te odrZavanje, ali i podizanje zdravstvene za§tite na visi
standard, kao i pruzanje kvalitetnije zdravstvene usluge pacijentima i uvodenje novih usluga, te
dostupnost tih usluga svim korisnicima.

POVEZANOST PROGRAMA 5A STRATESKIM DOKUMENTIMA | GODISNJIM PLANOM RADA:

Buduéi se radi o namjenskim sredstvima , ovim sredstvima Zeli se osigurati kontinuiranim ulaganjem
optimalna razina kvalitete radnih uvjeta i opreme, narotito medicinske opreme u cilju osiguranja éto
kvalitetnije zdravstvene usluge pacijentima i dostupnost tih usluga svim korisnicima.

7AKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA
7akon o zdravstvenoj zastiti (N.N.br.100/ 18,125/19-Uredba, 147/20-Uredba), Odluka o
minimalnim financijskim standardima za decentralizirane funkcije za zdravstvo, te Plan
pricriteta decentraliziranih sredstava za zdravstvo na Yupanijskoj razini sa obrazlozenjem za
2023.godinu i Odluka Karlovatke Zupanije o popisu prioriteta za pojedinog korisnika.

ISHODISTE | POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU 1ZRACUNI | OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA
PROVODENJE PROGRAMA:

Potrebna sredstva za Ustarovu planiraju se na osnovi prikupljenih potreba po pojedinim zgradama odnosno
ordinacijama i radnim mjestima, a na osnovi predvidenih troskova i prikupljenih ponuda ili projekcije na
osnovi prethodnih nabava.

IZVJE§TA.I O POSTIGNUTIM CILJEVIMA | REZULTATIMA PROGRAMA TEMELIENIM NA POKAZATELIIMA
USPJESNOSTI U PRETHOCNOJ GODINI:

Uspje3nost ovog programa otituje se u izvrSavanju zadanih ciljeva, koji se permanentno i ostvaruju.
Temeljem prethodnih razdoblja u kojima je dolazilo do realizacije ovog programa u cijelosti, i tijekom
ovog perioda otito i vidljivo je da ée se i tijekom tekuée godine navedeni program i aktivnosti vezano
za isti u cijelosti i realizirati. Zbog ulaganja u novu opremu, kao i uredenje prostora , te odrzavanje
istih, uspjednost ovog programa otituje se kvalitetnijom »dravstvenom skrbi za korisnike, $to rezultira
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boljorn opéom slikom zdravstvenog stanja populacije. Kod ovog Programa doslo je jedino do promjene
namjene i to umjesto u&eéfa u energetsku obnovu Barilovi¢a prenamjenjena su sredstva u izmjenu peci
za centralno grijanje u Bariloviéu odnosno doslo je do dodatnog ulaganja u postrojenja i opremu.

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA:

Pokazatelj W Jedinic - i i
uspjesnosti Definicija = Polazna vrijednost Ciljana vrijednost 2023.
Smanjenje | Smanjenje troskova
troskova odrzavanja i kvarova na Broj
odriavanja | opremi iobjektima poprav
i kvarova aka 40 | 35
NACIN | SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA:
Sifra Naziv aktivnosti / projekta Plan POVECANIJE/ | NOVI PLAN | Indeks
aktivnosti/projekta 2023.- | SMANJENIJE 2023.- (5/3)
1.rebalans 2.rebalans
K'100005 Uredenje idogradnja 39.817,00 0 | 39.817,00 100,00
prostora i nabavka nove
opreme i odrZavanje
Ukupno program: 39.817,00 0| 39.817,00 100,00

e U nastavku se za svaku aktivnost/projekt daje sazeto obrazloZenje i definiraju pokazatelji rezultata:

Sifra i naziv aktivnosti/projekta u Proraéunu: K10005 - Uredenje i dogradnja prostora i nabavka nove
opreme i odrzavanje

ObrazloZenje aktivnosti/projekta
Ovom aktivnoécu kontinuirano se ulaZe u pobolj$anje uvjeta rada i dostupnost zdravstvenih usluga.

Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):

Ciljana vrijednost

Przzzf::; ) Definicija pokazatelja Jedinica pOIam:;;gfaanSt 2023,
Smanjenje Smanjenje troskova

troskova odrzavanja kvarova Broj 40
odriavanja i nz opremi i popravaka

kvarova objektima
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$IFRA | NAZIV PROGRAMA: 131- ULAGANJE U ZDRAVSTVO IZNAD STANDARDA

SVRHA PROGRAMA:

Cilj ovog programa je dodatno ulagati namjenskim sredstvima iz vlastitih prihoda i namjenskim
sredstvima Karlovatke Zupanije u poboljSanje pristupa primarnoj zdravstvenoj zastiti i to kroz
odrizvanje prostora i opreme te zanavljanje istih, ali i kroz povecanje broja specijalizacija i to
konkretno specijalizacije iz ginekologije i opstetricije. U tekucoj godini upanijskim sredstvima ulagati
¢e se u odriavanje prostora u ordinacijama u Bariloviéu i to kroz promjenu unutarnje stolarije, te
kretenje prostora ( koje ide iz vlastitih sredstava) , a time stvaranje higijenskih uvjeta i odrZavanje
prostora tistim i urednim. Dugoroéno ¢e se poboljsati kvaliteta zdravstvene usluge ali i popunjenost
zdravstvene mrese na ovom podrudju, zadrzati lijecnike na nagem podrudju, te povecati uinkovitost
pruzanja usluga na primarnoj razini. Takoder kroz ostvarenje prihoda pored sredstava HZZO-a
omoguciti financiranje rashoda za koje postoji potreba, $to za odriavanje, &to za place, ali i podizanje
standarda.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA | GODISNJIM PLANOM RADA:

Buduéi se radi o programu koja se financira iz izvora tzv. vlastitih prihoda, kao i Zupanijskih sredstva,
cilj je da se omoguéi sufinanciranje svih potrebnih rashoda poslovanja i nabava opreme. Dio ostvarenih
sredstava je nova vrijednost — prihodi od zdravstvenih usluga naplaceni od krajnjih korisnika koja na
nasem podruéju je najvecim dijelom od protetskih radova, ali i zakupnine za najam prostora zakupaca,
a dio vlastitin sredstava u stvari ne predstavlja vlastita sredstva na tr¥istu vec¢ refundaciju zajednickih
tro¢kova u kojima sudje'uju zakupci na temelju sklopljenih ugovora (grijanje, el. energija, Ciscenje i
dr.).Takoder, svrha je planski, iz drugih izvora ulagati u specijalisti¢ko usavr3avanje doktora medicine,
u ovom sluéaju u podrugju ginekologije koja je kao takva vrlo deficitarna a time po odlasku doktora iz
koncesije dobivamo gotovog specijalizitranog doktora kojih inace na trZistu radne snage nema.

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA

7akon zdravstvenoj zastiti (NN broj:,100/18, 125/19, 147/20 ), Zakon o obveznom zdravstvenom osiguranju
(NN broj: 80/13 i 137/13, 98/19),Rjedenja Ministarstva zdravstva za rad u privatnoj praksi na temelju
zakupa, Odluka o kriterijira za odredivanje zakupnine za poslovni prostor u kojem se obavlja zdravstvena
djelatnost, Ugovor o zakuau poslovnog prostora i opreme i pla¢anju zajednickih trotkova, Cjenik dentalnih
usluga Doma zdravlja Duga, te Ugovor sa Karlovatkom Zupanijom o financiranju specijalizacije iz
ginekologije i opstetricije.

ISHODISTE | POKAZATELII NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRACUNI | OCIENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA

PROVODENJE PROGRAMA:

Vlastita sredstva su planirana temeljem ostvarenja ovih prihoda u prethodnoj godini kao i na temelju
polugodista tekuce godine. Dio sredstava reguliran je ugovorima o zakupu poslovnog prostora i opreme i
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pla¢anju zajednickih troskove kojima su utvrdeni kriteriji za udio sudjelovanja zakupaca u placanju rezijskih i
drugih trogkova. Prihodi od zdravstvenih usluga definirani su Cjenikom usluga doma zdravlja temeljem
kojeg se ostvaruju prihodi od subotehnigkih usluga i radova u dentalnom ordinacijama,. Za aktivnost
specijalistickog usavriavanja ishodiste je Ugovor o financiranju specijalizacije od strane Karlovacke Zupanije
te obratun place sa procjencm za buduée razdoblje sa doktorom na specijalizaciji iz ginekologije i

opstetricije.

|ZVJESTAJ O POSTIGNUTIM CILIEVIMA | REZULTATIMA PROGRAMA TEMELJENIM NA POKAZATELIIMA
USPJESNOSTI U PRETHODNOJ GODINI:

Do dono&enja ovog 2.rebalansa Plana u obratunskom razdoblju realizirani su prihodi/rashodi po ovom
programu/aktivnosti prema planu za ostvarenih 6 mjeseci specijalizacije ali i prethodne godine .
Uspjesnost ove Aktivnosti mjeriti ¢e se prema broju osiguranika odnosno njenom povecanju. Aktivnost se
planira i za 2023.i 2024. godinu, ita bise sredstva trebala koristiti i dalje od strane Karlovatke Zupanije ali
7a sufinanciranje zapocete specijalizacije doktora iz ginekologije koji se na pocetku financirao sredstvima
Doma zdravlja Duga Resa iz izvora HZZ0-a odnosno iz viska prihoda poslovanja iz prethodnih godina.
Kod vlastitih sredstava prema ostvarenim prihodima u 2023. godini za financiranje ovog programa /
aktivnosti kontinuirano se sredstva trose za planiranu namjenu i ciljeve koji su zadani. Budu¢i se dio
sredstava ostvaruje kao rafundacija pripadajucih materijalnih troskova zakupaca, tako se iz ostvarenih
prihoda i financira pripadajuci dio tih rashoda ( grijanje, el. Energija, voda i komunalne usluge i dr).

POKAZATELII USPJESNOSTI PROGRAMA:

Pokazatelj Definiciia Indiviica Polazna vrijednost | Ciljana vrijednosﬂ
uspjesnosti ' 2023 2023.
Povecanje Povecanje broja Broj
broja osiguranika osiguranika 1466 1520
| osigura nika

NACIN | SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA:

[ Sifra Naziv aktivnosti / pTOIEkEI_—l Plan POVECANJE/ | NOVI PLAN Indeks
aktivnosti/projekta 2023.- SMANJENJE 2023.- (5/3)
1.rebalans 2.rebalans
A100050 sufinanciranje ulaganja u 132.723,00 +7.000,00 | 139.723,00 105,27
zdravstvene ustanove
T1000100 Specijalisticko usavréavanje 26.545,00 +8.279,00 34.824,00 131,19
A100183 Zupanijske javne potrebe u 6.630,00 6.630,00 100,00
zdravstvu ]
B Ukupno program: 165.898,00 | +15.279,00 | 181.177,00 109,20

e U nastavku se z svaku aktivnost/projekt daje sazeto obrazloZenje i definiraju pokazatelji rezultata:
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Sifra i naziv aktivnosti/projekta u Proracunu:
A100050 - sufinanciranje ulaganja u zdravstvene ustanove

Ostvarivanjem dodatnih sredstava na triiétu omogucuje se sufinanciranje pruanja dodatnih

zdravstvenih  usluga, ulaganje u edukaciju i zdravstveno prosvjecivanje ciljanih skupina
polaznika.
Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):
Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna vrijednost Ciljana vrijednost
rezultata pokzzatelja 2023. 2023.
Povetanje broja | Povedanje broja Broj

osiguranika

osiguranika

osiguranika

1466 1520

Zifra i naziv aktivnosti/projekta u Proracunu:

T1000100- Specijalisticko usavrSavanje
Ovim projektom ulaie se U specijalisticko usavriavanje doktora ginekologije i opstetricije a
promjenom drugog izvora financiranja dovodi do stalne dostupnosti doktora specijaliste usljed
odlaska u mirovinu dok:ora u zakupu, te oslobadanje dijela sredstava Ustanove za drugu namjenu

Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta): J
Pokazatelj Definicija sitlinica Polazna vrijednost Ciljana vrijednost i
rezultata pokazatelja 2023. 2023,
Povedanje broja Povecdanje broja
pregleda u pragleda u
ginekolo3koj ginekolo3koj Broj pregleda
ordinaciji ordinaciji 1450 1500 B

Eifra i naziv aktivnosti/projekta u Proracunu:

A100183 - Zupanijske javne potrebe u zdravstvu
Ovim projektom ulaiz se u odrzavanje prostora te stvaranje boljih uvjeta rada, ulaze se u
zanavljanje nove opreme ali i izmjenu unutarnje stolarije, &ime se uz izmjenu peci za centralno
grijanje u Barilovicu iz decentraliziranih sredstava, uz izmjenu stolarije iz ovog izvora stvara bolja i
veca uiteda energije ali i odrzavanje i bolji uvjeti rada.

Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):

Pokazatelj Definicija T— Polazna vrijednost Ciljana vrijednost
rezultata pokazatelja 2023. 2023.
Poveéanje broja Broj
osiguranika Fovecdanje broja osiguranika
oOiguranika 1466 1520
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Broj ulaganja u Broj ulaganja u Broj nabava 2|
novu opremu novu opremu

£IFRA | NAZIV PROGRAMA: 149 - FINANCIRANJE REDOVNE DJELATNOSTI I1Z HZZO-A

SVRHA PROGRAMA:

Aktivnosti po ovom programu glavni su nositel] poslovanja Doma zdravlja Duga Resa kojim se osigurava
pruzanje primarne zdravstvene sadtite stanovnicima Grada Duga Resa, te Op¢ina Barilovic, Bosiljevo,
Generalski Stol i Netretic.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA| GODISNJIM PLANOM RADA:

Pruzanje primarne zdravstvene zaitite osiguranicima kroz d elatnosti obiteljske (opée) medicine,
dentalne zdravstvene zastite, zdravstvene zadtite Fena, zdravstvene zastite predskolske djece,
sanitetskog prijevoza, liekarni¢ku djelatnost i patronazne zdravstvene zastite . Cilj je najbolje
moguce zbrinjavanje osiguranika u skladu sa postoje¢im zakonskim propisima, uz primjenu
suvremenih dostignuéa medicinske znanosti i prakse, pruzanje 5to kvalitetnije zdravstvene zastite i
dizanje iste na visi novo. Pored navedenog potrebno je kontinuirano obavljati sve navedene
djelatnosti uz eventualno moguénost uvodenja novih, trajna i kontinuirana edukacija zaposlenika,
potpuna informatizacija, te odrzavanje postojecih objekata, opreme i voznog parka, kao 1

unapredenje uvjeta rada

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA

7akon o zdravstvenoj zastiti (NN broj 100/18), Zakon o obveznom zdravstvenom osiguranju ( NN
broj 80/13 i 137/13), Mreza javne zdravstvene zastite ( NN broj 101/12,31/13 i 113/15) Zakon o
proradunu( NN broj 144/21), Pravilnik o proratunskom radunovodstvu i radunskom planu ( NN
broj 124/14; 115/15:87/ 16;3/18;126/19 i 108/20), Statut Doma zdravlja Duga Resa, Ugovori 0
provodenju PZZ sa HZZ0-om, Zakoni i propisi iz podrucja radno-pravnih odnosa

ISHODISTE | POKAZATELII NA KOJIMA SE ZASNIVAJU 1ZRACUNI | OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA
PROVODENJE PROGRAMA:

Na osnovi Odluke o osnovama za sklapanje Ugovora o provodenju zdravstvene zaitite iz obveznog
zdravstvenog osiguranja, Dom zdravlja Duga Resa sklopio je sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno
osiguranje Ugovor 0 provodenju primarne zdravstvene zatite iz obveznog zdravstvenog osiguranja i to za
djelatnost opée/obiteljske medicine, zdravstvene zastite predskolske djece, dentalne zdravstvene zastite i
patronazne zdravstvene zaitite, kao i Ugovor o provodenju djelatnosti sanitetskog prijevoza. Na osnovi
MreZe javne zdravstvene zaitite sa potrebnim brojem zaposlenika utvrden je godisnji odnosno mjesedni
.znos sredstava iz ugovornog odnosa sa Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje.
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IZVIE§TAJ 0 POSTlGNUTIM CILJEVIMA | REZULTATIMA PROGRAMA TEMELIENIM NA POKAZATEIJIMA
USPJE§NOSTI U PRETHODNO! GODINI:

Zadani ciljevi po ovom programu /aktivnosti ostvaruju se kontinuirano prema pokazateljima s danom
donogenja ovog Plana - sukladno ostvarenim prihodima sve obveze prema zaposlenicima, za nabavu roba i
usluga za odvijanje OVOg programa podmiruju se redovito i u roku. Takoder, sve ugovorne obveze prema
ugovoru s HZZO-om prema os' guranicima / pacijentima izvréavaju se u potpunost ito se prati kontinuirano,
po mjesenim jzvjesc¢ima pojedinih radiliéta prema HZZO-u .

POKAZATELII USPJESNOSTI PROGRAMA:

Pokazatelj Definicija Polazna vrijednost Ciljana vrijednost |
uspjesnosti - 2023 2023.

Broj pruzenih usluga u
dentalnoj med cini- 5
ordinacija

Broj pruzenih usluga u opcoj
medicini- 7 ordinacija

Broj
pruZenih
usluga
Broj
pruzenih
usluga

Broj usluga

Broj usluga

Broj usluga

Broj posjeta u patronazi-5 Broj usluga
patronaznih sestara

Broj prijevoza u sanitetu- 2
tima

Broj ulaganja u novu opremu

Broj usluga

NACIN 1 SREDSTVA ZA REALIZACUJU PROGRAMA:

Plan 2023.-
1.rebalans

Broj usluga

Broj
ulaganja u
novu

opremu

Sifra Naziv aktivnosti /
aktivnosti/projekta projekta

2023.-
2.rebalans

1.194.586,69 1.276.378,00 106,85

1.194.586,69 1.276.378,00 106,85

Financiranje redovne
djelatnosti iz HZZ0-a

Ukupno program: +81.791,31

U nastavku se za svaku aktivnost/ projekt daje sajeto obrazioZenje definiraju pokazatelji rezultata:

S S S
Sifra i naziv aktivnosti/projekta u Proracunu: A100140 _Financiranje redovne djelatnosti iz HZZO-a

ObrazloZenje aktivnosti. '
Ova aktivnost glavni je nositelj odvijanja svih djelatnosti doma zdravlja u cilju ispunjenja glavne zadace

doma zdravlja -pruZanja pravovremenih i kvalitetnih zdravstvenih usluga pacijentima . B
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Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):
Pokazatelj Definicija Sodliis Polazna vrijednost Ciljana vrijednost
rezultata pokazatelja PR 2023. 2023.
Broj pruzenih | Broj pruzenih Broj zdravstvenih
usluga usluga ukupno | usluga
u svim
djelatnostima 69.875 69.955
Broj ulaganja Broj nabava
u novu Broj ulaganja u
opremu novu opremu 3 3

$IFRA | NAZIV PROGRAMA: 150 - PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE KORISNIKA

SVRHA PROGRAMA:
Cilj je prihode ostvarene za posebne namjene preusmjeriti za tekuce i posebne namjene doma

zdravlja.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA | GODISNJIM PLANOM RADA:

Prihodi za posebne namjena su prihodi koji su planirani od naplate prihoda od ostalih osiguravatelja
dopunskog osiguranja (osim HZz0-a) bududi su sve viSe prisutni na triiétu , od mogucih refundacija
rashoda iz prethodnih godina, pomo¢i od HZZO-a za covid nagrade radnicima ( novi prihod od 2021.-22
godine) i manji iznos prihodi od kamata na depozite po videnju. U te prihode ukljutena je i refundacija
sredstava za deZurstva nad2 doktorice na specijalizaciji od ginekologije koje odraduje u bolnici Merkur gdje i
obavlja specijalizaciju, ali i sredstva po posebnoj Odluci Viade o isplati privremenog dodatka na placu
driavnim sluzbenicima i nemjestenicima i sluzbenicima i namjetenicima u javnim sluzbama.

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:

Ugovor o poslovnoj suradnji sklopljen izmedu pojedinih osiguravateljai Doma zdravlja Duga Resa o
moguénosti naplate dopu 1skog osiguranja a ne od osiguranika, te Ugovor o specijalizaciji, Odluka Vlade o
isplati privremenog dodatka na placu drzavnim sluzbenicima i namjeétenicima i sluzbenicima i
namje$tenicima u javnim sluzbama.

ISHODISTE | POKAZATEL!I NA KOJIMA SE ZASNIVAJU IZRACUNI | OCIENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA
PROVODENJE PROGRAMA:

[zratun sredstava zasniva se na pokazateljima izvréenja prihoda/ rashoda po ovoj aktivnosti i broju aktivnih
ugovora s drugim osiguravateljima, kao i procjena broja i iznosa dezurstava za refundacuiju doktora na
specijalizaciji. Izratun sredstava o privremenom dodatku na plau temelji se na broju radnika koji ostvaruju
pravo na dodatak sukladno odluci.

[ZVJESTAJ O POSTIGNUTIM CILIEVIMA | REZULTATIMA PROGRAMA TEMELJENIM NA POKAZATELIIMA
USPJESNOSTI U PRETHODNOJ GODINI:




Po ovoj aktivnosti u 2023. godini planira se realizacij

a u cijelosti do kraja godine, a priljev sredstava po

osnovi refundacije deurstva je redovit i kontinuiran isto kao i po osnovi covid naknada radnicima od strane
HZZa-a odnosno njihove refundacije ovzirom da Ustanova isplacuje naknadu kroz placu

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA:

:;'::;::fs':l Definicija ’ed;"'c P“'az":(;’z";’fd"“t Ciljana vrijednost 2023.
Redovna Redovna isplata obveza Broj
isplata prema radnicima- prema isplata
obveza broju radnika kojim se 13 13
prema ispla¢uju po ovim programu
radnicima | ( covid nagrade i dr.)
NACIN | SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA:
Sifra Naziv aktivnosti/ | Plan 2023.- | POVECANJE/ | NOVIPLAN Indeks
aktivnosti/projekta | projekta 1.rebalans SMANJENIJE 2023.- (5/3)
2.rebalans
A100141 Prihodi za 43.873,00 25.735,00 69.608,00 158,66
posebne namjene
korisnika
Ukupno program: 43.873,00 25.735,00 69.608,00 158,66

Eifra i naziv aktivnosti/projekta u Proratunu: A100141-Prihodi za posebne namjene korisnika

|

djelatnosti .

Ostvareni prihodi po ovej Aktivnosti tros
te prihode — za place zdravstvenih radnika

e se za podmirenje rashoda u djelatnostima koje ostvaruju
i ostale materijalne rashode potrebne za odvijanje

Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):

Pokazatelj
Rezultata

Definicija
pokazatelja

Jedinica

Polazna vrijednost
2023.

Ciljana vrijednost
2023.




Redovna Redovna isplata Broj isplata

isplata obveza prema
obveza radnicima- prema
prema broju radnike kojim
radnicima se isplacuju po

ovim prograrmu 13 13

$%%&ﬁ’&ﬁm
I, mediak rek

ZIFRA | NAZIV PROGRAMA: 151 PRIHODI OD NEFINANCUSKE IMOVINE | NADO

KNADE STETE

SVRHA PROGRAMA
Svrha programa je prihod od n
preusmjeriti za istu namjenu na

efinancijske imovine i nadoknade Stete s osnova osigu

NOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTI
nancijske imovine koji nastane prodajom dugotra
de ¥tete od osiguravatelja. Cilj je da se sredstva namjen
ne ( nabava novog vozila i sitnog inventara-auto guma),

POVEZA
0d ostvarenog prihoda od nefi
od rata otkupa stanova i nakna
dugotrajne i kratkotrajne imovi
eventualne nadoknade itete od osiguranja za poprava
steta.

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:
Zakon o zdravstvenoj zaétiti (NN broj: 100/18, 125/ 19,147/20), Zakon 0 proracunu
Ugovori — police osiguranja, Ugovori o otkupu stanova.

(NN

ISHODISTE | POKAZATELI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU 1ZRACUNI | OCJENE POTREBNI

PROVODENJE PROGRAMA:

izratun se temelji na pokazateljima koji su ostvareni iz ovih izvora proteklih
godina i nastalih $teta uglavnom na voznom parku usljed nezgoda
osiguravateljskih kuca, te ugovori o otkupu stanova.

1ZVIESTAJ O POSTIGNUTIM CILEVIMA | REZULTATIMA PROGRAMA TEMELIE
USPJESNOSTIU PRETHODNOJ GODINI:
Bududi se najvedi dio planiranog iznosa u cije
njegove namjene.

losti utrodi za namjenu za koju

POKAZATEUI USPJESNOSTI PROGRAMA:

Pokazatelj — Polazna vrijednost
uspjesnosti ) 2023.

Broj izvrienih Broj izvrsenih ulaganja

ulaganja u u opremu iz Ovog Broj
opremu iz OvVog izvora ulaganja
izvora

-

NACIN | SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA:

k i investicijsko odrzavanje vozila na kojem bi n

Ciljana vrijednost

ranja

bave nove imovine ili tekuceg i investicijskog odrzavanja opreme.

MA | GODISNJIM PLANOM RADA:
jne imovine tosu prihodi

ki utrode za nabavu

a sredstva od

astala

broj 144/21).,

H SREDSTAVA ZA

te njihove refundacije od

NIM NA POKAZATEUIMA

je i planiran ostvaren jeicilj

2023.




Sifra
aktivnosti/projekta

A100142

nadoknade Stete

dugotrajne imovine.

Definicija
pokazatelja

Pokazatelj
rezultata

Broj izvrienih
ulaganja u
opremu iz
ovog izvora

Broj izvrsenih
ulaganja u
opremu iz oOVOog
izvora

SVRHA PROGRAMA

aktivnosti u tekucoj godini.

medicine.

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA

Naziv aktivnosti / projekta
Prihodi od nefinancijske
imovine i nadoknade Stete

Ukupno program:

Pokazatelji rezultata (navesti pokaz

polazna vrijednost
2023.

100/18, 125/19,147/20), Zakon o pr

2

________._—____________———————
Sifra i naziv aktivnostilprojukta u Proracunu: A100142 -Prihodi od nefinancijske imovine i

Broj ulaganja

$IFRA | NAZIV PROGRAMA: 152- DONACUE

Svrha programa je sufinanciranje rashoda poslovanja iz

sredstava donacija najceice farmaceutskih firmi. Na taj
usavréavanja i stjecanja rovih znanja. Pored toga usljed
ostvarujemo mogucénost primitka odnosno donacije pojedine opreme i uredaja za potrebe de

KOJIMA SE PROGRA

Plan

1.rebalans

2.rebalans

1.327,00
—_—_
o] 1327,00]

023.-

atelje na razini aktivnostilprojekta):

Ciljana vrijednost
2023.

1

drugih izvora da bi se ostvarilie sve pl

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA| GODISNJIM PLANOM RADA:
Za 2023. godinu U okviru ove aktivnosti planirani su izdaci za strutno usavrsavanje djelatnika i to iz

Rado se o aktivnosti kojom se namjenski ostvarena sredstva koriste za nabavu i ulaganje u odrzavanje

anirane

nadin djelatnici dobivaju vecu mogucnost
kupovine pojedinih subarskih materijala

M ZASNIVA: Zakon o zdravstvenoj zas

oratunu (NN broj: 144/21).

ISHODISTE | POKAZATEUI NA KOJIMA SE ZASNIVAIU [ZRACUNI | OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA

PROVODENJE PROGRAMA: Izratun sredstava po ovom
godinai ostvarenim kontaktima s poslovnim su

programu temelji se na pokazateljima

bjektima od kojih se planira ostvariti donacije.

ntalne

titi (NN broj:

prethodnih




KARLOVACKA
ZUPANLJA

I wtediag rek

|ZVJESTAJ O POSTIGNUTIM CILJEVIMA | REZULTATIMA PROGRAMA TEMELUJENIM NA POKAZATELIIMA

USPJESNOSTI U PRETHODNOI GODINI:
Planiran ciljevi iz ovog programa nisu za sada realizirani u potpunosti u opsegu u kojem su planirani na sto

je svakako imala utjecaj i corona ali do kraja razdoblja ce se u najveéem dijelu i ostvariti.

POKAZATELUI USPJESNOSTI PROGRAMA:

Pokazatelj
uspjeénosti

Definicija Polazna vrijednost Ciljana vrijednost
) 2023. 2023.

Broj
edukaicja

Broj edukzcija placenih
iz ovih izvora

Broj edukacija
placenih iz ovih
izvora

T | s NGRS

NACIN | SREDSTVA ZA REALIZACIJU PROGRAMA:

Plan POVECANJE/ | NOVI PLAN Indeks
2023.- SMANJENJE 2023.- (5/3)
1.rebalans 2.rebalans
1.062,00 | 2.000,00 3.062,00 288,32
1.062,00 2.000,00 |  3.062,00

Sifra Naziv aktivnosti / projekta
aktivnosti/projekta

A100143 DONACUE

I‘

Ukupno program:

S DS S
§ifra i naziv aktivnosti/projekta u Proracunu: A100143 Donacije

A
ObrazloZenje aktivnosti/projekta
Ovom aktivno¥éu-projektom osiguravaju se dodatna sredstva za strucne edukacije zdravstvenih

djelatnika .

pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/ projekta):
Pokazatelj Definicija Polazna vrijednost Ciljana vrijednost
rezultata pokazatelja 2022. 2023.

Broj edukacij Broj edukacija
placenih iz ovih placenih iz ovih Broj edukacija 1 1
izvora izvora

Broj nabava
opreme

Broj nabava Broj nabava -
opreme




VACKA

hli lﬂd‘-ﬁ ek

$IFRA | NAZIV PROGRAMA: PROGRAM 156 — POMOCI-FOND EU KORISNICI

SVRHA PROGRAMA:

Svrha ovog programa je namjenskim sredstvima iz izvora EU poboljsati pristup primarnoj
sdravstvenoj zaétiti, zadriati mlade lije¢nike u manjim mjestima te im omogucavanjem i
financiranjem specijalizacija iz obiteljske medicine doprinjeti boljoj i kvalitetnijoj zdravstvenoj skrbi.
Pored financiranja 2 specijalizacije iz obiteljske medicine, te jo§ i prebacivanjem 1 zapocete
specijalizacije iz EU sredstava, od planirane energetska obnova zgrade u Bariloviéu se odustalo zbog
promjene uvjeta projekata i financiranja istib.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA | GODISNJIM PLANOM RADA:

Svrha je planski, iz drugih izvora ulagati u specijalisticko usavréavanje doktora obiteljske medicine .
Rezultat ove aktivnosti biti ¢e povecanje broja specijalista obiteljske medicine koji ¢e rezultirati boljim
pristupom i vecom utinkovitosti u pruZanju usluga u primarnoj zdravstvenoj zastiti.

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:

Nacionalni plan specijalistickog usavréavanja zdravstvenih radnika za petogodisnje razdoblje 2020-
2024.godine, Plan specijalizacija Doma zdravlja Duga Resa , te Odluka i izmjena i dopuna Odluke o
specijalistickom usavrsavanju doktora medicine u djelatnosti obiteljske medicine, pedijatrije, ginekologije i
opstetricije, medicine rada i sporta, hitne medicine, oftalmologije i optometrije, opce interne medicine,
fizikalne medicine i rehabilitacije, klini¢ke radiologije, epidemiologije, tkolske i adolescentné medicine i
klinitke mikrobilogije financijskim sredstvima Mehanizma za oporavak i otpornost dodijeljenih Ministarstvu
2dravstva za porvedbu nacionalnog plana oporavka i otpornosti 2021-2026.

ISHODISTE | POKAZATEUI NA KOJIMA SE ZASNIVAJU 1ZRACUNI | OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA
PROVODENJE PROGRAMA:

Za specijalizacije izraun ishodista je procjena trotkova place, prijevoza i drugih tro3kova specijalizacije na
bazi sadagnjih specijalizacija.

IZVIESTAI O POSTIGNUTIM CILIEVIMA | REZULTATIMA PROGRAMA TEMELJENIM NA POKAZATELIIMA
USPJESNOSTI U PRETHOD NOJ GODINI:

Radi se o aktivnosti koja je zapodeta u 2022. godini i trebala bi zavriiti u 2026. godini za 2 doktorice
Iz obiteljske medicine kcje su izabrane na natjecaju i jos 1 doktoricu koja je zapotela specijalizaciju iz
obiteljske medicine koja jezavrsila porodni dopust i koju smo takoder prebacili na financiranje iz EU
sredsatava.

POKAZATELI USPJESNOSTI PROGRAMA:

Polazna o -
— s Ciljana vrijednost
Definicija vrijednost 2023
2023. )
Broj specijalizacija — Broj
specijalizanata

planiranih

Pokazatelj
uspjesnosti

Broj
specijalizacija




N

= e | Rek
NACIN | SREDSTVA ZA REALIZACUU PROGRAMA:
Sifra Naziv aktivnosti / projekta Plan POVECANJE/ | NOVI PLAN Indeks
aktivnosti/projekta 2023.- SMANJENJE 2023.- (5/3)
1.rebalans 2.rebalans
A100147 Pomoci -Fond EU korisnici 220.503,00 -128.030,00 92.473,00 41,94
L Ukupno program: 220.503,00 -128.030,00 92.473,00 41,94
§ifra i naziv aktivnosti/projekta u Proracunu: A1001147 Pomoci-Fond EU korisnici

ObrazloZenje aktivnosti/projekta: Ovim projektom ulaZe se u specijalisticko usavréavanje doktora
obiteljske medicine u svrhu poboljsanja pristupa primarnoj 2dravstvenoj zadtiti kao i dopinos ostanku
lije¢nika u manjim sredinama i to bas u obiteljskoj medicini koja nije atraktivna. A projektom energetske
obnove zgrade u Barilovicu doprinosi se boljoj energetskoj udinkovitosti iste i stvaraju se ustede
energenata.

Pokazatelji rezultata (navesti pokazatelje na razini aktivnosti/projekta):

Pokazatelj

rezultata

Ciljana vrijednost
2023.

polazna vrijednost
2023.

Definicija
pokazatelja

Jedinica

Broj
Broj zavrsenih specijalizanata

specijalizacija

Broj zavrdenih
specijalizacija

SIFRA | NAZIV PROGRAMA:PROGRAM 168 — PRUJENOS SREDSTAVA 1Z NENADLEZNOG PRORACUNA

SVRHA PROGRAMA:

Svrha programa je osiguranje sredstava za isplatu razlike place od 6% po osnovi sudskih presuda koje su
pravomoéne i neke jo¥ u tijeku.

LANOM RADA

I
POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMAI GODISNJIM P

Ovaj program omogucuje za ciljanu skupinu odnosno zaposlene radnike Doma zdravlja Duga Resa koji su
podnjeli tuzbe da se osnovi presude istima isplati razlika place 6% te da se Ustanovi osiguraju sredstva za
isplatu istih

ZAKONSKE | DRUGE POD LOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:

Zakon o proracunu (NN 144/21), Financijski plan Doma zdravija Duga Resa, sudske presude po pojedinom
radniku, Upute i naputci Ministarstva zdravstva i karlovatke Zupanije vezane za isplatu istih, te Odluka o
isplati namjenske pomoci sdravstvenim ustanovama za pokrice troskova po isplacenim pravomocnim
sudskim presudama koji s& odnose na sporove za isplatu razlike place zbog neuveéanja osnovice od 6%.




PROVOBDENJE PROGRAMA:

obuhvacaju i zakonom reguliranu zateznu kamatu na iste, a p

USPJESNOSTI U PRETHODNOJ GODINI:

opravdane i koje ih po sudskim presudama pripadaju

POKAZATELII USPJESNOSTI PROGRAMA:

Cilj ovog programa je podmiriti zakonsku obvezu prema zaposlenicima ko

KARLOVACKA
ZUPANIIA

I weding rek

ISHODISTE | POKAZATELJI NA KOJIMA SE ZASNIVAIU 1ZRACUNI | OCJENE POTREBNIH SREDSTAVA ZA

Izradun sredstava po ovom programu temelji se na podnesenim tu¥bama na osnovi isplatnih lista radnika
koje obuhvacaju glavnicu, te pravomocnim sudskim presudama pojedinog radnika koje uz glavnicu

otom i kamate na doprinose prilikom isplate.

1ZVIESTA) O POSTIGNUTIM CILJEVIMA | REZULTATIMA PROGRAMA TEMELJENIM NA POKAZATEUIMA

ji su podnijeli tuzbe koje su

Pokazatelj Def niciia Ledlifilca Polazna vrijednost Ciljana vrijednost
uspjesnosti ; 2023. 2023.
Broj radnika | Broj radnika za isplatu po Broj
za isplatu tuzbama za €% radnika 7 7
NACIN 1 SREDSTVA ZA REALIZACIU PROGRAMA:
Sifra Naziv aktivnosti / projekta Plan POVECANJE/ | NOVI PLAN Indeks
aktivnosti/projekta 2023.- SMANJENIJE 2023.- (5/3)
1.rebalans 2.rebalans
A100162B Prijeros sredstava iz 16.044,00 3.956,00 20.000,00 124,66
nenadleZnog proracuna '
{1
B Ukupno program: 16.044,00 | 3.956,00 | 20.000,00 124,66

proracuna

&ifra | naziv aktivnosti/projekt

ObrazloZenje aktivnosti/projekta :
Ovaj projekt/ aktivnost omogucuje za
place 6% realizaciju, te Ustanovi osigu

Pokazate!ji rezultata (navesti pokazat

ciljanu skupin
ranje i refundaciju sre

2 u Proratunu: A 100162B- Prijenos sredstava iz nenadleznog

-

u, radnike koji su podnijeli tuzbe za isplatu razlike

dstava za isplatu isti.

elje na razini aktivnosti/projekta):

Pckazatelj
rezultata

Definicija
pokazatelja

Jedinica

Broj radnika

Polazna vrijednost

2022.

Ciljana vrijednost
2023.

Broj radnika za
isplatu po tuzbama

Broj radnika
za isplatu

L’——___-—-———//
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